
Marketing Manager (m/w/d)
Die Rehatec GmbH mit Sitz in Schönau/Odenwald ist einer der führenden deutschen  
Medizinproduktehersteller im Bereich Kinderreha. Seit über 35 Jahren arbeitet unser mittelständisches  
Familienunternehmen mit Herz und Verstand an der Idee und Herstellung neuer Hilfsmittel, um Menschen  
mit Handicap aktiv am Leben teilhaben zu lassen. Das Ziel, die Lebensqualität von Menschen mit Behinderung immer 
weiter zu steigern, treibt uns Tag für Tag an.

Ihre zukünftigen Aufgaben:
•	 Sie konzipieren Marketingstrategien und setzen zugehörige Marketingmaßnahmen um
•	 Sie pflegen und bearbeiten die Rehatec Website sowie Inhalte in externen Portalen
•	 Sie sind verantwortlich für den Ausbau und die Pflege aller Rehatec Social Media Kanäle
•	 Sie erstellen und versenden das Rehatec eMagazin
•	 Sie organisieren Online- und In-house-Schulungen und führen diese durch
•	 Sie planen, organisieren und koordinieren Messen und externe Veranstaltungen
•	 Sie behalten aktuelle Marktentwicklungen im Blick und werten Informationen aus dem Außendienst aus
•	 Sie bearbeiten deutsche und englische Kundenanfragen

Sie verfügen über:
•	 ein abgeschlossenes Studium im Bereich Marketing/Kommunikation/Medien oder eine vergleichbare Qualifikation
•	 mind. zwei Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position
•	 gute MS Office-Kenntnisse sowie ein sicherer Umgang mit der Adobe Creative Cloud
•  Erfahrung mit Shopware 6 und CleverReach (von Vorteil)
•	 Kreativität, Textaffinität und ein großes Organisationstalent
•	 sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Wir bieten Ihnen:
•	 Attraktives Gehalt sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld
•	 Langfristige Anstellung in einem zukunftssicheren Markt
•	 Work-Life-Balance durch geregelte 38-Stunden-Woche mit Gleitzeiten
•	 28 Tage Urlaub
•	 Kostenlose Parkmöglichkeiten
•	 Vermögenswirksame Leistungen sowie Zuschuss zur betrieblichen Altersvorsorge
•	 Familiäre Arbeitsatmosphäre in einem kollegialen, engagierten Team
•	 Kurze Entscheidungswege, eigener Handlungsspielraum und flache Hierarchien
•	 Regelmäßige Mitarbeiterevents
•	 Zugang zu exklusiven Mitarbeiterangeboten zahlreicher Anbieter

Wir stellen ein!

Interesse geweckt? 
Dann senden Sie Ihre Bewerbung an bewerbung@rehatec.com  
oder postalisch an Rehatec GmbH, Abteilung Bewerbung, In den Kreuzwiesen 35, 69250 Schönau


